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Mobilisation en faveur de I'emploi des personnes les plus éloignées du marché du travail

L'emploi, notamment pour les personnes les plus éloignées du marché du travail, constitue un enjeu
majeur.

Une politique particulierement attractive est mise en ceuvre en Nouvelle-Aquitaine a travers les
contrats uniques d’‘insertion (CUI) dans les secteurs non-marchand (CUI-PEC - Parcours Emploi
Compétences) et marchand (CUI-CIE - Contrat Initiative Emploi).

La préféte de région a fixé par arrété du 30 avril 2021 les montants de I'aide de I'Etat des contrats
uniques d’insertion. Ces montants d'aides peuvent atteindre (en % du SMIC) :

Pour le secteur non marchand (Parcours Emploi Compétences — PEC)
* 80 % pour les personnes résidant dans les quartiers prioritaires « politique de la ville » (QPV) ou
en zone de revitalisation rurale (ZRR)
* 65 % pour les jeunes de moins de 26 ans ou moins de 30 ans en situation de handicap

Pour le secteur marchand (Contrat Initiative Emploi)
* 47 % pour les contrats initiative emploi Jeunes (CIE Jeunes).

Le 3 mai 2021, la préféte de région a pris un nouvel arrété renforcant I'attractivité de ces contrats pour
les personnes résidant en QPV et en ZRR et pour les jeunes, en allongeant la durée de prise en charge
des contrats :
* passage de 20 a 30 heures pour les PEC en faveur des personnes résidant en QPV et en ZRR et
les jeunes
* passage de 30 a 35 heures pour les CIE Jeunes.

Chantal CASTELNOT, préfete de la Vienne, appelle a la forte mobilisation des acteurs du service public
de I'emploi pour favoriser la prescription de ces contrats dans le département.

Elle a par ailleurs adressé un message aux maires et présidents des Etablissements publics de
coopération intercommunale du département afin de leur faire part de la possibilité pour les
collectivités d’embaucher une personne en contrat unique d’insertion. Il en va de méme pour les
associations qui sont sur leur territoire et pour les structures exercant une mission aupres des
personnes agées ou encore pour les entreprises avec le recours au contrat initiative emploi (CIE).

Enfin, avec l'appui de ses services, elle s’est adressée aux représentants économiques et sociaux du
département.

Retrouvez ci-aprés l'arrété fixant le montant de I'aide de I'Etat des contrats uniques d'insertion en
Nouvelle Aquitaine :

https://www.prefectures-regions.gouv.fr/nouvelle-
aquitaine/content/download/81472/526284/file/recueil-r75-2021-070-recueil-des-actes-administratifs-
special.pdf

Le contrat unique d’insertion (CUI) a pour objet de faciliter I'insertion professionnelle des personnes sans emploi rencontrant
des difficultés sociales et professionnelles particulieres d'accés a I'emploi.

Ces contrats s'appuient sur une logique de parcours, pour la personne recrutée, comportant des actions d‘accompagnement
professionnel.
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